
UCHWAŁA NR xxx[v/288/2021
RADY PO\ilIATU W LUBACZOWIE

z dnia 17 czerwcaZlŻl r

w sprawie dokonania oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Lutlaczowie za 2020 r.

Na podstawie art.l2ust, 11ustawy zdnia Sczerwca l998r. osamoruądzie powiatowym (tj. Dz.U.
z2Oż0 r. poz. 920) oraz art. 53a ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 20|l r. o działalności leczniczej (tj. Dz. U.
z2021r., poz.7ll zpóźn. zm.), Rozporządzenia Ministra Zdrowie zdnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie
wskaźników ekonomiczno-finansowych niezbędnych do sporządzenia analizy oraz prognozy sytuacji
ekonomicmo-finansowej samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej (Dz. U. z2017 t., poz.832)

Rada Powiatu w Lubaczowie uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Na podstawie ,,Raportu o sytuacji ekonomicmo-finansowej Samodzielnego Publicznego Zakładu
Opieki Zdrowotnej wlubaczowie za 2020 r." Rada Powiatu wlubaczowie ocenia sytuację ekonomiczno-
finansową Samodzielnego Publicznego Zal<ładu Opieki Zdrowotnej w Lubaczowie za2020 r. jako porytywną.

2.Szczegółowa ocena sytuacji ekonomicmo-finansowej Samodzielnego Publicmego Zakłńu Opieki
Zdrowotnej w Lubaczowie za2020 r. stanowi załącznik do niniejszej uchwaĘ.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Lubaczowie.

§ 3. Uchwała wchodzi w Ęcie z dniem podjęcia.
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RAPoRT
o SYTUACJl EKoNoMlczNo _ FlNANSoWEJ

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej
w Lubaczowie

Podstawa prawna:art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 201,1,r. o działalności leczniczej
(t.j. Dz.U. z 202I r. poz.7 t1).

l. Ana l iza svtuacii e ko n om iczno-fi na nsowei za 2029l
Raport wykonano zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2OI7 roku

w sprawie wskaźników ekonomiczno- finansowych niezbędnych do sporządzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej
(Dz.U. z2O17 r, poz. 832),

Analizę sytuacji ekonomiczno-finansowej SP ZOZ w Lubaczowie za 2O2O rok przeprowadzono

w oparciu o punktowe oceny przypisane poszczególnym wskaźnikom wyliczonym zgodnie ze

sposobem określonym w wlw rozporządzeniu.

Dane liczbowe za 2020 rok wynikają ze sprawozdania finansowego za 2020 rok, które było
pozytywnie zaopiniowane przez Biegłego Rewidenta i podlega zatwierdzeniu przez Radę Powiatu
w Lubaczowie.
Sprawozdanie finansowe zawiera bilans i rachunek zysków i strat, z których to elementów pobrane są
dane liczbowe i wyliczone wskaźniki dla roku 2020.

Analiza nie opiera się na aspektach medycznych, kadrowych czy społecznych, oceny posiadanego
wyposażenia w sprzęt medyczny, jego nowoczesności i stopnia wykorzystania, poniesionych
nakładów inwestycyjnych i potrzeb na dalsze inwestycje niezbędne dla utrzymania i unowocześnienia
poziomu ustug medycznych, źrodeł sfinansowania inwestycji oraz innych złożonych aspektach
działalności sp zoz w Lubaczowie.
Pomija problematykę potrzeb ochrony zdrowia uregulowaną w wielu ustawach i programach
krajowych i wojewódzkich. Samodzielne zakłady opieki zdrowotnej zgodnie z ustawą o działalności
leczniczej nie są nastawione na osiąganie zysku. Misja SP 7OZ w Lubaczowie to; ,,Diagnozujemy
i leczymy poprzez świadczenie usług medycznych według najwyższych standardów światowych, nie
ustając w dbałości o zapewnienie poczucia bezpieczeństwa i zaufania pacjentów". Dyrektor
zobowiązał się do zapewnienia zasobów i środków niezbędnych do realizacji wyznaczonych celów.

Raport ocenia wybrane zarządzeniem Ministra Zdrowia niektóre aspekty finansowe działalności. Jest
raportem przedstawiającym tylko fragment rezultatów z otoczenia finansowego, w którym działa SP
ZOZ. Pomija prowadzoną politykę finansową władz krajowych, wojewód'zkich i powiatowych
w zakresie finansowania świadczeń medycznych oraz inwestycji w służbie zdrowia.

Załącznik: za wskaźnikowa ! unktowa za2O2O

bela podsumowująca iki ekonomiczno-fin za2O2O
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W wyniku analizy wskaźników sporządzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2O2Or.
przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 32 punktów, co stanowi 45,7 Yo maksymalnej liczby
punktów możliwej do uzyskania (70}.

Świadczy to o braku wystarczającej stabilności ekonomiczno -finansowej SP ZOZ w Lubaczowie.

Ocena sytuacji ekonomiczno - finansowej została opracowana w oparciu o teorię i zasady analizy
wskaźnikowej, dostosowanej do warunków i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Analizę sytuacji ekonomiczno - finansowej za 2O2O r, przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny
przypisane poszczególnym wskaźnikom wyliczonym zgodnie ze sposobem określonym
w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z2OL7 r.

Przyjęto cztery obszary anallzy: zyskowność, płynność, efektywność i zadłużenie:
1. wskaźniki zyskowności: zyskowności netto, zyskowności działalności operacyjnej, zyskowności

aktywów,
ż. wskaźniki płynności: bieżącej płynności iszybkiej płynności,
3. wskaźniki efektywności: rotacji należności i rotacji zobowiązań,
4, wskaźniki zadłużenia: zadłużenia aktywów i wypłacalności.

Ad" ]. Wskaźniki zvskowności służą do oceny rentowności działania podmiotu, sQ najbardziej
syntetycznymi wskaźnikami oceny opłacalności działalności jednostki. Odzwierciedlają zdolności
jednostki do wypracowania zysków z zaangażowanych kapitałów, a zatem określają ekonomiczną
efektywności działalności.
Dodatnie wartości wskaźników informują o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu
przewyższają koszty. Ogólnie można powiedzieć, że im większe wartości przyjmuje ten wskaźnik, tym
bardziej efektywna jest działalności podmiotu.
Zauważyćjednak należy, że w przypadku szpitala jako instytucji, której celem nie jest maksymalizacja
zysku, istotniejszym jest fakt bilansowania się prowadzonej działalności.
Szpitale publiczne są organizacjami ,,non profit" i najistotniejszym celem ich działalności jest
zwiększenie użyteczności świadczeń medycznych.

Wskaźnik zvskowności netto wynosi (-3,56%| uzyskując tym samym ocenę,0 pkt, Wskaźnik ten
pokazuje jaką część przychodów stanowy odnotowany zysk lub strata. W przypadku SP ZOZ
w Lubaczowie koszty przekraczają wartość przychodów. Taki poziom wskaźnika świadczy o braku
równowagi pomiędzy przychodami a kosztami.

Wskaźnik zvskowności działalności operacvinei wynosi (-3,10%) uzyskując tym samym oceną 0 pkt.
Wskaźnik ten określa ekonomiczną efektywność działania jednostki, z uwzględnieniem działalności
podstawowej oraz pozostałej działalności operacyjnej, Wartość wskaźnika pokazuje, że działalność
operacyjna przynosi stratę.

Wskaźnik zvskowności aktvwów wynosi (-2,97%| uzyskując tym samym oceną 0 pkt. Wskaźnik ten
informuje o wielkości zysku lub straty przypadającej na jednostkę wartości zaangażowanych
aktywów, czyli wyznacza on ogólną zdolności aktywów podmiotu do generowania zysku, Efektywność
wykorzystania zasobów jest ujemna, oznacza to, że majątek pracujący w SP 7OZ w Lubaczowie
generował stratę. Ujemna wartość tego wskaźnika informuje, że szpital nie generuje zysku.
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Ad. 2 Wsłąźnlłr płvnności wykorzystywane w analizie zdolności szpitala do terminowego
regulowania zobowiązań. Płynność finansowa podmiotu jest oceniana na podstawie relacji aktywów
obrotowych do zobowiązań krótkoterminowych. Płynność finansowa jest więc wyznaczana przez
stopień płynności aktywów obrotowych i stopień wymagalności zobowiązań. Jeżeli poziom
wskaźników obniża się to występuje ryzyko utraty przez szpital zdolności do terminowego
regulowan ia zobowiązań.

Wskaźnik bieżacei płvnności wynosi (0,63%) uzyskując tym samym ocenę 4 pkt. Wskaźnik ten określa
zdolność podmiotu do spłaty zobowiązań krótkoterminowych poprzez upłynnienie wszystkich
środków obrotowych. Wzrost wartości tego wskaźnika będzie wskazywał na poprawę zdo|ności
szpitala do regulowania bieżących zobowiązań, Wartość wskaźnika wzrosła nieznacznie w stosunku
do roku 2OL9, co oznacza, ze szpital powoli uzyskuje płynność bieżącą, pomimo rosnących kosztów
działalności, które nie znajdują pokrycia w przychodach.

Wskaźnik szyb kiei płvnności wynosi (0,49%) uzyskując tym samym oceną 0 pkt. Wskaźnik ten określa
zdolność podmiotu do spłacania zobowiązań krótkoterminowych najbardziej płynnymi aktywami, tj.

krótkoterminowymi należnościami i aktywami finansowymi. Optymalna wartość tego wskaźnika
powinna mieścić się w przedziale (od 1,0 - I,2l a wynik poniżej L,O oznacza zachwianie płynności

szybkiej.

Ad. 3 Wskaźniki efektvwności opisują efektywność przyjętej polityki zarządzania przepływami
pieniężnymi, tzn. mogą sygnalizować ryzyko utraty płynność finansowej przez szpltal. Optymalną
sytuacją jest, gdy wskaźnik rotacji zobowiązań jest wyższy lub równy wskaźnikowy rotacji należności.

wskaźnik rotacii należności (w dniach) wynosi (25) uzyskując tym samym oceną 3 pkt. Określa on
długość cyklu oczekiwania szpitala na uzyskanie należności za świadczone usługi. lnformuje w ciągu
ilu dni następuje spłata należności. lm wyższy poziom tego wskaźnika, tym podmiot ma większe
trudności ze ściągalnością swoich należności, co może obniżyć zdolność do terminowego regulowania
zobowiązań. Wskaźnik SP ZOZ w 2O2O r. wynosi 25 dni, czyli szpital oczekiwał 25 dni na uzyskanie
należności za swoją sprzedaż.

Wskaźnik rotacii zobowiazań (w dniach) wynosi (27) uzyskując tym samym .9peną 7 pkt. Określa
prawidłowe relacje z kontrahentami, dlatego wielkość tego wskaźnika powinna ksztaftować się na
poziomie terminów płatności. Wartość rotacji zobowiązań w dniach szpitala w 2OżO r. wynosi 27 dni
wskazując, że spłata zobowiązań wobec wierzycieli szpitala z osiąganego przychodu netto ze
sprzedaży następuje co27 dni"

Ad" 4 Wskaźniki zadłużenia informują o stabilności finansowej szpitala.

wskaźnik zadtużenia aktywów (28%| uzyskując tym samym oceną 10 pkt. Wskaźnik ten
informuje o stopniu finansowania aktywów kapitałami obcymi. Wskaźnik zadłużenia aktywów ukazuje
również stopień zabezpieczenia spłaty całości zadłużenia szpitala jego zasobami majątkowymi.
Poziom zadłużenia SP ZOZ ma istotne znaczenie w przyznawaniu kredytów. Niska wartość tego
wskaźnika, co ma miejsce w przypadku naszego szpitala, świadczy o małym uzależnieniu finansowym
podmiotu, gdyż jego aktywa są finansowane w większym stopniu ze źródeł własnych.
Wartość wskaźnika na poziomie 28% nie podważa wiarygodności finansowej jednostki.
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Wskaźnik wvpłacalności wynosi (0,67) uzyskując tym samym ocenę 8 pkt. Określa wielkość funduszy
obcych przypadającą na jednostkę funduszu własnego. Wartość wskaźnika wypłacalności 0,67)

wynika z dodatniej wartości funduszu własnego. Wzrost wartości w stosunku do roku ubiegłego
(0,57), informuje, że w przyszłości tj. następnych okresach mo8ą nastąpić trudności z wywiązywaniem
się z zobowlązań.

W oparciu o posiadane informacje przy opracowaniu raportu, sporządzono prognozę na lata 2O2l.-
2O23:

RACHUNKU ZYSKÓW l STRAT załącznik

BlLANsU załącznik

Dane dla 2O2L roku przyjęto z planu finansowego zaopiniowanego przez Radę Społeczną SP ZOZ

w Lubaczowie, zatwierdzonego przez Dyrektora SP ZOZ w Lubaczowie, oraz przedłożonego dla
Zarządu Powiatu w Lubaczowie.

Z powyższych prognozowanych elementów sprawozdania finansowego na lata 2O2L - 2023
sporządzono w załączeniu tabele :

Opis przyjętych założeń

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lubaczowie prowadzi gospodarkę
finansową na zasadach określonych w ustawie o działalności leczniczej oraz w ustawie
o rachunkowości. Prognoza na okres 2Q27-2O23 rok została opracowana zgodnie z art, 52 ustawy
o działalności leczniczej. SP ZOZ w Lubaczowie pokrywa z posiadanych środ.ków i uzyskiwanych
przychodów koszty działalności i reguluje zobowiązania. W prognozie sytuacji ekonomiczno-
finansowej na kolejne trzy lata obrotowe założono utrzymanie dotychczasowego poziomu stabilności
e ko nom iczn o-fi na n sowej, uiemnego wvniku finansowego na poziomie nie przekraczaiącvm
amortvzacii .

wskaźni ki makroekonomicze

W prognozach starano się uwzględnić zmiany przyjęte przez Sejm w znqwelizowanej ustawie
o świadczeniach zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych z 24 lipca 2Ot9 r. zgodnie
zart.I3tc ust.1-3.

l ta( już w 2O2O roku ten poziom finansowania osiągnął 5,03% PKB; prognozy na lata kolejne
przedstawiają się następująco: w roku 2021- - 5,30% PKB; w 2022 roku -5,55% PKB; w 2023 roku-
5,8oo/o PKB; w 2024 roku - pr7ynajmniej 6% PKB.
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Średnioroczny planowany przez Narodowy Bank Polski wskaźnik inflacji na rok 2021, powinien
wynieść 3,LYo, w 2022 roku powinno nastąpić jego obniżenie do poziomu 2,8%o natomiast na 2023 r.

prognozuje się wzrost inflacji do poziomu 3,2olo.

Nominalne tempo wzrostu przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej prognozowane jest

na2027r. na poziomie 3,4%o, aw 2022r.i2023 r, trend wzrostowy powinien zostaĆ utrzyman!.

Założenia do prognozy przychodów

Podstawą określenia prognozowanych przychodów jest plan finansowy na2021r.
Do prognozy przychodów na lata 2O2t-2023 przyjęto, że zakres realizowanych świadczeń ze środków
publicznych będzie obejmował wszystkie zakresy dotychczasowej działalności podmiotu.
Po zmianach wprowadzonych przez ustawę o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

środków publicznych od października 2017 roku, SP ZOZ w Lubaczowie został zakwalifikowany do
sieci szpitali l stopnia w systemie podstawowego szpitalnego zabezpieczenia świadczeń opieki
zdrowotnej na terenie województwa podkarpackiego. Zapewnia to finansowanie przez okres do 30
czerwca 2021roku.

Prognozując przychody ze sprzedaży usług medycznych dla NFZ przyjęto:
- dla roku 2O2L zgodnie z zatwierdzonym planeń 51 100 tys. zł {+ !0,0 %)

- dla roku 2O22 prognoza 52 600 tys. zt {+ 2,94%)
- dla roku 2023 prognoza 542OO tys. zł {+3,05o/o)

W związku z pojawieniem się pandemii w 2O2O r. nastąpił istotny wzrost przychodów z NFZ

nieuwzględnionych podczas sporządzania planu finansowego. Szpital otrzymał z NFZ dodatkowe
środkifinansowe na:

DoDATKoWr ŚwlnoczENtA z NFz zWlĄzANE z EPIDEM!Ą covtD -19

Nazwa świadczenia wartość świadczenia

Szpitalny Oddział Ratunkowy - dodatkowe wynagrodzenie dla
pracowników SOR z tytułu COV|D-19

547 QL1,o9

Punkt pobrań COV|D-19 276 846,30

Punkt szczepień przeciw grypie 476,64

Stan gotowościw reżimie sanitarnym COV|D-19 636289,28

Wstępna kwalifikacja typu PRETR|AGE 208 110,00

Razem: 1 668 733,31

W prognozie na 2O2l r. przyjęto znaczny wzrost przychodów z NFZ, na zwalczanie COV|D-19
z przeznaczeniem głównie na dodatkowe wynagrodzenia dla pracowników mających potencjalny
kontakt z osobami zakażonymi. Kolejnymi istotnymi pozycjami przychodów z NFZ są środki finansowe
z prżeznaczeniem na utrzymanie działalności szpitala w reżimie sanitarnym. Pozostałe przychody
z NFZ stanowić będą środki wypracowane z tytułu prowadzonych szczepień przeciw COV!D-19.
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Przychody ogółem prognozowane na 2023 rok wynoszą 59 622 tys. zł, w stosunku do 2020 roku
więcej o 7 43O tys. zł, + 1,4,24o/o.

Założenia do prognozy kosztów

Kwoty kosztów iwydatków ujęte w prognozie stanowią koszty iwydatki związane z realizacją
umów z płatnikiem publicznym oraz innych przychodów.
Poszczególne pozycje głównych kosztów zostały zaprognozowane do 2023 roku w sposób
następujący:
1) Amortvzacia
Głównie w wyniku upływu normatywnego 5 letniego okresu odpisów amortyzacyjnych dla
wyposażenia i sprzętu medycznego (grupa 8 środków trwałych) amortyzacja ulega corocznemu
zmniejszeniu (starzenie majątku).
Przy tym założeniu koszty amortyzacji w 2O2L roku będą niższe o 4 tys, zł od poziomu z 2O2O roku, zaś

w prognozach na lata 2O2ż- 2023 uwzględniono coroczne starzenie się majątku przy jednoczesnej
planowanej do realizacji inwestycji, polegającej na modernizacji kotłowni szpitalnej wraz
z infrastrukturą towarzyszącą, zmianie technologii w$warzania pary oraz kontynuacji przebudowy
systemu oddymiania klatek schodowych i wykonaniu przegród ogniowych w części budynków
szpitalnych. Dodatkowo na poziom amortyzacji wpłynie zakup środków trwałych, wyposażenia
medycznego z częściowego dofinansowania ze źrodeł zewnętrznych.

2|Zużvcie materiałów ienergii (w stosunku do 2020 roku)

w tym:
w2O2tr,+ 889tys. zł
w 2O22r, + 1474 tys. zł
w 2O23 r. + żO94 tys. zł

3) Usłuei obce (w stosunku do 2020 roku)
w tym:

remontowe i konserwacyjne powinny utrzymać się na poziomie z 2O2O r. tj. około 400 tys. zł,

medyczne obce (w tym: laboratoria, dyżury, kontraktowa obsługa) wzrost 2O23/2020 r

+ 2 318 tys, zł, + t7,5%.

Przyjęty poziom wzrostu kosztów może ulec znacznej zmianie wskutek istniejącego niedoboru
lekarzy, ich presji na wzrost wynagrodzeń i stawek za dyżury oraz konkurencji ze strony innych
szpitali dla pozyskania lekarzy. Bardzo duży wpływ na poziom kosztów usług obcych będą miały
dodatkowe środkifinansowe za pracę przy zwalczaniu COV|D-19.

zakup posiłków koszt wyższy w 2a2L r. o 254 tys. zł, + 24,36 Yo,

4) wvnagrodzenia wzrost w 2021" r. 1" 84I tys. zł + 7 ,75 %o

Bardzo duży wpływ na poziom kosztów wynagrodzeń będą miały dodatkowe środki finansowe za
pracę przy zwalczaniu COV|D-19.

5) ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia pracownicze + 828 tys. zł + L8,Q7 %

w tym w latach 2021- 2023 zakłada się utworzenie odpisu na zakładowy fundusz świadczeń
socjalnych w kwocie 300 tys. zł.
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6) z powodu niedoboru finansowania zaplanowano odsetki od kredytów/pożyczek 328 tys. zł
w żOZLr.,w 2022 r. 400 tys. zł, aw ż023 r,42O tys. zł.

Koszty ogółem prognozowane na 2O23 rok wynoszą 62982 tys. zł, w stosunku do2O2O roku więcej
8 907 tys. zł, + !6,48%.
Prognozowana jest strata w 2023 roku w kwocie - 3 360 tys. zł.

Zmiany w prognozowanych bilansach w stosunku do 2020 roku

1)Aktywa
Prognoza wykazuje zmniejszenie się wartości majątku netto do roku 2023 (nowy majątek

z inwestycji nie nadąża za odpisamiamortyzacyjnymi) o7 O34 tys. zł,

w tym:
- netto aktywów trwałych - 7 734 tys. zł
- aktywa obrotowe + 700 tys. zł
Spadek średniego stanu aktywów powoduje pogorszenie wskaźnika:

- zadłużenia aktywów z25%na28o/o.
2) Fundusz własny

Prognoza wskazuje zmniejszenie funduszu własnego o 10 010 tys. zł.

Suma strat netto w latach ż021- 2023 zmniejsza o tę kwotę fundusz własny (pomimo nie
przekroczenia sumy odpisów amortyzacyjnych) i powoduje - wraz ze wzrostem stanu zobowiązań -

pogorszenie wskaźnika wypłacalnościz0,57 na0,67 bez wpływu na ocenę punktową której
waność wynosi8.

3)Aktywa obrotowe: zapasy materiałów, należności, rozliczenia międzyokresowe rożniąsię niewiele,
jednak spadek o 0,01 pkt. spowodował zmianę z 8 do 0 pkt. dla wskaźnika płynności szybkiej.

Planowany stan środków pieniężnych powinien kształtować się na poziomie zbliżonym do 2020r.

4)Zobowiązania
Dla prowadzenia dziatalności (przy prognozowanych przychodach, kosztach i ze stratą)
niezbędne będzie zwiększenie finansowania środkami obcymi. Zobowiązania krótkoterminowe
wzrosną z8929 tys. zł w 2O2O r. do 13 183 tys. złw 2O23 r., tj. o 4254 tys. zł (+ 47,65%Ą,

5) Zobowiązania w kredytach i pożyczkach obrotowych zaplanowano z5 497 tys. zł w 2020 r. do
kwoty 6 000 tys. zł w roku 2023, wzrost + 503 tys. zł. Prawdopodobnie może być potrzebne wyższe
kredytowanie, przy czym na kredytach długoterminowych kwota powinna sięgać, co najmniej
6 000 tys. zł.

6) Rozliczenia międzyokresowe przychodów
Stan rozliczeń międzyokresowych przychodów - odpisywanych w pozostałe przychody operacyjne
równolegle do amortyzacji - będzie mniejszy o 3 238 tys. zł.

Wskaźniki według prognozy na lata 2021- 2023 ulegną obniżeniu. Pogorszy się sytuacja ekonomiczno

- finansowa SP ZO7 w Lubaczowie. llość punktów w ocenie zarządzonej przez Ministra Zdrowia obniży
się z 32 punktów 2020 roku do 24 punktów w 2023 roku. Zmniejszenie obejmie:
- utratę 4 pkt dla wskaźników płynności,
- utratę 4 pkt dla wskaźników zadłużenia.
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lll. lnformacia o istotnvch zdarzeniach lacvc h wołvw na svtuacie ekonomiczno-

finansową

lstotny wpływ na wynik finansowy SP ZOZw Lubaczowie za rok 2020 miały:
o Niska wycena części proceder medycznych. szpital realizując świadczenia zakontraktowane

z NFZ otrzymuje za nie mniej środków niż wynosił rzeczywisty koszt ich wytworzenia.
o Brak istotnej waloryzacji przez NFz ceny za świadczenia medyczne. warto zauważyć, że

rentowność procedur od kilku lat zmienia się w niewielkim stopniu lub pozostaje
praktycznie niezmienna,

r Tendencja wzrostowa kosztów i to w stopniu wyższym niż mogłoby to wynikać ze zmian w
zakresie przychodów.

o Bardzo wysokie koszty funkcjonowania w stosunku do przychodów, w ramach których
największą pozycję stanowią wynagrodzenia wraz z elementami pochodnymi
(systematyczny wzrost płacy minimalnej, minimalnego wynagrodzenia dla personelu
medycznego). Narzucenie szpitalowi wymogów bez wskazania źródeł finansowania
powoduje wzrost zadłużenia zakładu.

o presja spoteczna z różnych środowisk dotycząca utrzymywania oddziałów szpitalnych trwale
nierentownych, generujących wysokie koszty i wymagających dużych nakładów
finansowych. Ponoszenie strat finansowych i niemożność wykorzystywania środków na

rozwój perspektywicznych i pożądanych medycznie i społecznie zakresów działalności.
o Trwający ciągły niedobór kadry lekarskiej powoduje presję płacową wywieraną na zakład.

Rosnące wynagrodzenia z kolei przekładają się na wzrost kosztów szpitala.
o sytuacja epidemiczna w znaczący sposób wpłynęła na funkcjonowanie szpitala pod

względem kosztowym. Rozwój epidemii przyczynił się do konieczności zapewnienia
dodatkowych środków na walkę z COV|D-19, zakup niezbędnych materiałów medycznych w
postaci np. testów na obecność wirusa, a także konieczność dostosowania obiektów
szpitalnych do nowej rzeczywistości. Dokładne oszacowanie kosztów związanych
bezpośrednio z sytuacją epidemiologiczną jest praktycznie niemożliwe lub co najmniej
bardzo trudno policzalne. Zakupy środków i świadczenie usług związanych z COV|D-19
odbywały się systematycznie w zależności od stanu nasilenia epidemii z zachowaniem
odpowiednich procedur. Uznać należy, iż w przypadku SP ZOZ w Lubaczowie epidemia
wywarła znaczący wpływ zarówno po stronie przychodowej i kosztotłi€i'oraz na sam wynik
finansowy.
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lv. podsumowanie

Fundamentalnym celem działalności Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej
w Lubaczowie jest działalność lecznicza polegająca na udzielaniu świadczeń zdrowotnych
finansowanych ze środków publicznych, natomiast nie jest to działalność nastawiona na zysk.

Zasadniczym celem SP ZOZ w Lubaczowie jest równoważenie kosztów przychodami. Uzyskane w
2O2O r, punkty wskaźników świadczą o braku równowagi pomiędzy przychodami a kosztami, co
w konsekwencji prowadz! do sytuacji iż działalność szpitala przynosi stratę.

W związku z tym terminie do 30 września 202]" roku Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakładu
Opieki Zdrowotnej w Lubaczowie zobowiązany jest sporządzić PROGRAM NAPRAWCZY
z uwzględnieniem niniejszego raportu i przedstawić go podmiotowi tworzącemu w celu
zatwierdzenia.

Załącznik :

Załącznik :

Lubaczów, 79.05,2027 r

GowY
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§ '/ 'Li \ ,,'_ 1§

mgr A

Za
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Huk Leszek K niewski
, ,l, 

",
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SP ZOZ Lubaczów

ANALIZA W,sKłŹNIKowA I PtINKTo\rA SYTUACJI FINANsowE! za2020t.

wskaźniki Metoda ustalenia
Ptzedziały
u,artości

Ocena
punlcowa

Wskaźnik Ocena

I. WSKAŹNIKIZYSKOWNOŚCI

zvskowności
netto

wrrrrikneno x 100o/o

przvchodv netto ze sprzedażr, produktórv
+ ptzychodv netto że spfżedazv tou,arórv

r matcriełórr, ł p ozostałe przvchodr. tlpcracl,jnc
+ prąrchodyfinaruowe

pontże1 0,0 0 o

od 0,0olo do 2,0 o/o

porłlzcj 2,0o o do 4,00 o

porłł,że1 4,00 o

0

3

4

5

-31560A 0

Zyskowności
działalności
operacyinej

rrłnik z działa|noścr opmacyinet x 1007o

przyclrod1, nctto że spfzedażv prtlduktól,
+ przvclrody netto że spfzedażv torvarórr.

t materiałórv ł pozostałe przyclrodr. opcracvinc

poniżej 0,0 o'o

od 0,0olo do 3,0 o/o

poul,żej 3,0qo do 5,0o'o

pow_rzej 5,00 il

0

J

4
5

-3rlO,A 0

Zyskowność
akt}.wów

wynik netto x 100o/o

Srcdni stan ak§łvórr,

ponrże1 0,0 o,o

povlze1 0,09'o do 2,0 0ó

potvże1 2,00,ó do 4,0o'o

porr1 żc1 4,0o n

0
3

4
5

-2r97oń 0

RAZEM WSKAŹNIKI ZYSKOWNOŚCI IVhlsymalna ocena plc. 15 Uzpkane pk. 0

II. WSKAZNIKIPŁYNNOSCI

PĘnności
bieżącej

akfilva obrotorve - rralezności krótkotcrminorve
ż tytułu dostaw 1 usług, o okresre spłaĘ pow_ł,zc1 12

mcslęc! - któtkotermnorvę toz\tczella

-r",17, ą|,1ęłor|c, c7\,nnś,

z Ętułu dostarł, i us]lug, o okresie wlmagllności
porvyżej 12 miesięcv * rezenrr,, na zobolviązania

krótkoterminorc

ponzej 0,ó

od 0.60 do 1,00

powlzej 1,00 do 1,50

porwze1 1,5 do 3,00

porrryże1 3,00 iub 1ezelr

zob<llvi1zania

krćltkotctminorvc = 0 zl

0

4
8

12

10 0,63 4

PĘnności
szybkiej

akqwa obrotorve na]eżności krćltkotcrminrlrvc
ż Ntułu dostaw i usług, tl okresie spłatv pclrvyżq 12

miesręc_v - krćltkoterminowe rozliczenia
międzvokresorve (czr.nne) - zaptsv

ż §tułu dostaw r usług, o okresie *rmapplności
p<lu,ryżc1 12 mcsięcv + fezero,}, na zobowięalta

krótkoterminowe

poniżej 0,50

porr_łżei 0,50 do 1,00

pot-vżej 1,00 do 2,50

polwże1 2,50 lub 1eżclr
zobov,rązanra

krótkotermtnorve = 0 zł

0
8

13

10
0,49 0

Rotacji
należności
(w dniach)

średnt stan nalezności ż q,fułu do§txw 1 usług
x liczba dni w okresle (J65)

przvchod,v nctto u c spfżedaż,v produktóv,
+ przvchody nett<l z.e sprzer7ażv torł,arrju,

i materjaiórv

lvlalsymalna ocena pk. 25

poniżei 45 dni
od 45 dni do 60 dni
od 61 dni do 90 dni

powyżei 90 dni

J

2

1

0

Uązskane pla. 4

25 3

Rotacji
zobołłięań
(w dniach)

średni stzn zoborviązari ż tltulu dostaw i usłu€i

x liczba dnr w okresie (3O5)

prz,vchod,v nctto 7c sprżedażv produkt<lrr.
* przychodv netto ze sprzedaży t<lv.at<jrr-

r materiałórv

do 60 dni
od 61 dni do 90 dni

povyżej 90 dni

7

4
0

27 1

RAZEM vSKtrŹNIKl EFEIrrYwNoŚCI IMb,lsyma,lna ocena plc. 10 Uzplrane pk. 10

rV. WSKAZNIKIZADŁUŻENIA

zadłwżenia
aktywów
%

(.zobowiązania długoterminot e ł zobolvtązalia
krótkoteminorve + reżero.\, fla zobolvtązalia 

1

x 1OOo/o

aknr"ł nzrm

poniżei 40 0'o

od 40olo do 600lo

porrl,ze1 ó09'o do 80o,o

powze1 809ó

10

8

3

0

28o/o 10

§7ypłacalności
zobolviązanra długoteminorvc * zobomązarria

krótkotermin<lrve + rczcnłn na zoborviązania
firndusz własny

od 0,00 do 0,50

od 0,51 do 1,00

od 1,01 do 2,00

od 2,01 do 4,00

po\ryżą 4,00 lub poniżei
0,00

10

8

6

4
0

0,67 8

RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Malsymalna ocena pk. 20 Uą,slrane pkl 18

RAzEM

III. WSKAŹNIKIEFEKTYWNOŚCI

GŁÓ§iNY ĘGowY
sP ZaZ owle

DY RE ToR
Samodzi,

łladu 0pieki
lry czOlyie

32SUMA UZYSKANYCH

Lubaczów, L9.05.202l

rngr IIur.
Laszek K iewski



SP ZOZ Lubaczow

TABELA PODSUMOWIłĄCA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ za 2O20

tok

rotacji należności (w dniach)

III. §ySKAŹNIKI
EFEKTYWNOŚCI

rotz'cji z ob osliąz ań (w dniach)

25 3

27 7

III. Razem

zad|uzerua akn,wów (0 o)

Iv. §rSKAZNIKI
ZADŁUŻENIA

wypłacalności

28o/o 10

0,67 8

IV. Razem 18

Grupa §7skaźniki \łartość wskaźnika Ocerra uąnkana

I. §SSKAZNIKI
ZYSKo§rNoScI

§7skaźnik zyskowności netto (oĄ -3,560/o 0

Wskaźnrk zyskowności działalności operacyjne j

("/")
-3,I0olo 0

§fskaźnik zyskowność aktywów (oĄ -2,97o/o U

I. Razem 0

bleżącej płynności
II. \X/SKAZNIKI
PŁYNNOSCI

szybkiej płynności

0,63 4

0,49 0

II. Razem 4

Łącznawattość punktów 32

_ DYREi
samodzielneorl

Zakładu Opieki Zdrdwlfuil,,r,-.
GŁówNY FjGcWY
sP ZoZ

Huk

Lubacńw,19.05.2021

mgr

wle

Leszek

1
Vniewski
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RACHUNEK ZYSKOW l STRAT
KoD Wy*czególnienie 2o19 202o 2021 plan 2022 progn 2023 progn

A. Puychody netto ze spuedaży i zrómane z nimi, W tym:

od jed noste k pow iąza nych

43 533 203

0

47 7o8732

c

52 964 000

0

54 854 500

0

56 605 000

0

A.l, Pżychody netto ze spź€daży produKów 43791 2o5 48 358 320 52 960 000 54 850 000 56 600 000

A,1,1 spuedanych NFz 41 791 171 51 100 000 52 600 000 54 200 000

^.1.2
spEedanych Ministe6twu Zdrowia 0 c 0 0 0

A.1,3. sprzedanych pracodawcom 1 102 609 1 096 957 1 010 000 ,1 250 000 1 300 000

A.1,4. pozostałvch 897 425 808 89€ 850 000 1 000 000 1 100 000

A.ll, zmiana gtanq produKów (eiększenie -mńość dodgtnia, zmniejgenie
-Mńość uiemna)

-2628/,3 _654 083 0 0 0

A.łl. Ko*ty Wytwożenia produKów na własne potżeby iednostki 0 0 0 0 0

A.lV. Puychody netto ze spżedaży towarów i materialów 48ń1 4 495 4 0o0 4 500 5 000

B. KoszĘ dzia|alności operacyinei 48 591 5,13 53 579 873 58 481

B.l. Amortyzacja 3 509 562 3 364 488 3 360 500 3 /ł00 000 3 400 000

B.ll. zużycie mateńałów i enerqii 4 517 583 5 526 330 6 415 000 7 000 000 7 620 000

B,l1,1 Mateńałów 4 ,l35 672 5 l29 419 6 025 000 6 550 000 7 150 000

B.l1.1,a, - leków 1 896 784 1 953 963 2 190 000 2 300 000 2 400 000

B,ll,,l.c. - spżętu Jednorazowego i mate.iały medyene 622uO 1 638 623 1 350 000 1 500 000 1 800 000

B.l1.1.d, _ odczynnikóW chemicznych i materiałóW diagnostycznych 645 287 748 326 1 200 000 ,1 250 000 1 300 000

B,l1.1.e, - paliwa (qaz) 528 556 297 324 760 000 900 000 1 000 000

B.l1.1.f. - pozostałe Ą42 705 491 183 525 000 600 000 650 000

B.l1.2. Energii 38,1 9,11 396 91l 390 000 450 000 470 000

B.|.2.a - elektrycznei 381 91 l 396 91 1 390 000 450 000 470 000

B,l1,2,b - cieplnej 0 0 0 0 0

B.lll, Usłuqi obce 13 576 446 l5 953 745 17 320 000 18 080 000 l8 900 000

B,ll1.1 remontowe i konseilacyine 37o 732 335 579 /o0 000 $0 000 450 000

B.ll1.2. zakup posilkóW 1 247 870 1 0/§ 365 l 300 000 1 350 000 1 400 000

B.ll1.3.
medyczne obce (umowy cywilno,prame, Prace Wykonane puez
laboratońa itp.) prcGedury + śMadczenia

10 973 929 13 281 663 14 325 000 14 900 000 15 600 000

B.ll1.4,
pozostałe ugugi (telekom.,dzieżawy, bankowe, wyu.óz odpadów,
ubezpieczenioWe. informatvczne}

983 915 1 291 138 l 295 000 1 4o0 000 ,l 450 000

B.lV, Podatki i opłaty 3Ąo 470 367 6,16 346 700 360 000 380 000

W tym podatek akcyzowy 0 0 c 0 c

B.V. Wynagrodzenia 22215 u8 23771aB7 25 616 100 26 163 500 26 584 000

B.V.1. wynagrodzenia ze stosunku pracy 22 063 945 22 805 5/o 24 308 500 24 800 000 25 200 00{

B.v,2, wynagrodzenia z umów zleceń i o dzielo 149 9l7 966 808 1 305 000 ,l 350 000 1 380 000

B.V.3. wynagrodzenia pozostałe ,l 686 2 519 2 600 3 500 4 000

B.Vl. Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia, W tym: 4 413 363 4 5a2 167 5 410 000 5 550 000 § 600 00o

- składki na ubezpieczenia społeczne 3 719 676 3 854 681 4 200 000 4 350 000 4 450 000

- składki na fundusz pracy 355 128 338 683 430 000 450 000 460 000

- składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 56 852 52 773 60 000 75 000 80 000

- odpis na źśs 167 210 200 000 300 000 300 000 300 000

B,Vll. Pozostale koszty rodzaiowe 13 992 6 186 9 000 15 000 l8 000

- W tym podróźe słuźbowe 11 580 4 909 7 000 ,l1000 l3 000

B.Vlll. Wańość §pźedanych towarów i materialów 4 549 4 ł?4 4 000 0 0

D.

zysk (strata) ze spEedaży (A-B)
Pozostałe pźychody operacyjne

-5 517

,53§
D.l. zysk z tytułu rozchodu niefinansowych aKywów truałych 1 798 16 900 0 0 0

D.Il, Dotacie 407 055 1 952852 lao 000 650 000 650 000

D.lll, AKUalizacia wańości aKywów niefi nansowych 4377 ,t1 839 15 000 l4 000 ,l7 000

D.lV lnne pzychody operacyine, w tvm: 2 036 317 2 454352 204ĄĄo 2 l00 000 2 300 000

E
E.l,

. róWnowartość rocznych odpisóW amortrżacyjnych środkóW tMałych oraz
z

strata ze zbycia niefinansowych aKywów truałych

1 547 496

586 243

0

1 436704'

2@747
0

l 440 000

33 ooo

0

t /t50 000

55 oo0

, 450 000

60 ooo

E.ll. AKualizacja wańości aktywów niefi nansowych 11 635 5 495 0 0 0

E.lll. lnne ko§zty operacvine 574 608 195 252 33 000 55 000 60 00o

ts.

G.

G,l. Dywidendy i udziały w zy§kach

-3 195 006

29 632

o

-l 635 9/t5

47 u9
0

-2 990 00o

50 oo0

G,ll. odsetki 29 632 47 u9 39 000 45 000 50 000

G.lll. zysk z q/tułu rozchodu altywów finan§owych 0 0 0 0 0

G.lV" AKualizacia Wańości aktywów finansowych 0 0 0 0 0

G.v.
H,

H.l.

lnne

odsetki, w tym:

0

,9r 169

292 169

0

,r3 rM
293 934

3r8 1o0

328 ,l00
4oo ooo

/o0 000

4ro o0o

420 000

H.ll, strata z h/tułu rozchodu aktvwów finan§owych 0 0 0 0 0

H.lll. Aktualizacia wańości aKywów finansowych 0 0 0 0 0

H.lv. lnne 0 0 0 0 0

l.

J,

zysk (stfata) brutto (F+G-H)

Podatek dochodowy

-3457 u3
8724

-1 882 530

167

_3 300 000

0

-3 350 000

0

"3 360 000

0

K.

L)

Pozostale obowaązkowe zmniejszenia zy§ku (zwiększenia straty}

zysk (strata) netto (lJ-K} -3 466 267

0

-1 88, 6r?

0

a*ao*
0

-3 350 000

0

-3 360 aao

2023Lp, Wyszczególnienie 2 0,|9 2o2o 2021 Ąo22
46 012 382 52 192 02Ą 55 542 4o0 7 663 50c 59 622 0001 suma PrzychodóW

013 500 62 982 0002 suma kosztów 49 469 925 54 o74 5u 58 842 400

GŁÓWNY
SP ZOZ vł

Gs\ii Y
acaowIe

DYRE oR
Samodzielneg ublicznego

Zakładu Opieki Zd tnej w Lubaczowie

mgr A Hak Leszek Kw śniewski

60 558 50 62 502 000

-5 058 3,| -5871 141 -5 704 00€ -5 897 00(

21495/ 4 435 943 2761l 2 967 00(

( (

zvsk astratal z dżiałalności o§eracvinei (c+D-E} -3 010, -2 995 00(

39fi 45 00c

C (

( (

kosztv finanśowe

0



SP ZOZ LUBACZÓW

2o23KoD vwszczeoólnienie 2 0l9 2 020 2o21 2o22

Â.l.

2

Aktwa truałe
35 909

AKTY
59 l15 §12

11

koszty zakańczonvch prac rozwoiowch a 0 0 0A.1,1,
0A,I 2- waftość fimv a 0 0 0

0 a 0 0A-I-3- lnne wańości niemateialne i prawne 0
zaliczki na Wańości niemateialne i prawne 0 0 0 oA-1.4-

59 079 603 56 492 815 54 250 000 51 500 000 48 730 0(A.ll. Rzeczowe aktywa tilałe
48 700 000All 1 srcdki IMałe 58 864 536 56 187 812 53 900 000 51 300 000

A-l1-1.a qruntv (w tvm Drawo użńkowania wieczysteqo qruntu)

Al] 1h budvnki. Iokale. Drewa do lokali i obiektv ińżvniedi ladowei i wdnei
A-l1.1.c uzadzenia techniczne i maszvnv

215 067 305 003 350 000 200 000 30 000A.l1.2. środki tNałe w budowie
0 0A.l1.3, zaliczki na śrcdki tMałe w budowie a 0 0

0 0 0 0 0A.lll. Należności dlugoteminowe
0A.lV. lnwestycie dfu goterminowe 0 0 0 0

0 0 0A.lv.3.a - in ne dłuqote rminowe aktwa fi nan sowe 0

0A lV 3.b.
W pozostałych jednostkach, W Rórych jednostka posiada
zaa noażowanle w kDitale

0 0 0 0

0 0 0A.lV-3.b- udzialy lub akcie 0
Alv3b- inne DaoieN Wańościowe 0 0 0 0

0A.lV.3.b.- udzielone Dożvczki 0 0 0 0
inne dłuooleminowe aktvwa finan§re 0 0 0 0A lv.3.b.-

0A_iv_3_c. w Dozostafu ch i ed no stkach 0 0 a o
a 0 0 oA.lv.3,c,- udzialv lub akcie

Alv3C- inne DaDieru Wańościowe 0 0 0 0 0
oA-lv-3-c., udzielone pożvczki 0 0 0

inne d|uooteminowe aktwa frnansore a 0 0 oA.lv.3.C.-
0A.lV.4. l n ne n westvcie dłuootemi nowe 0 o 0 0

Dłuqoteminowe rozIiczenia miedzvokresowe 0 0 0 0

0 o 0A.v.1 Akwa z Mułu odrcczoneqo Dodatku dochodoreqo 0
0---------- 4956

691 527

0
6 239 406
1 428 914 830 000

0
6 94o 0oo

A-v.2.
R
B.l. zaoasv

l e łso ooo
l 1 ooo ooo 900 000

0
6 910 ooo

830 o0oB-1.1- Mateiałv 691 527 1 428 914 1 ooo o0o 900 0o0
0 0 0B-1-2- półprodul<tv i prcduktv wtoku a

BI3 pfudukfl ootowe 0 0 a 0
0 0B,A )wary 0

l5 zaliczki na dostaw i usluo! 0 0 0 0
Należności krótkoteminowe 3 936 l89 4943 4 600 000 5 060 000 5 160 000B.ll,

-l1-1. N ależności od ied nostek Dowiazanvch 0 0 0 0 a
0 0 0B.I1,1-a, z tvtułu dostaw i uslug, o okresie spłaa 0

Bll 1a- do 12 mie§ecv 0 0 0 0
B_l1_1.a-- Dowżei 12 miesiecv 0 0 0 0 0

nne 0 ( 0 0B.I1.1.b.

0 0B.I1.2-
NależnośCi od pozostalych jednostek, W Kórych jednostka

Dosiada zaanaażowanie w kapitale
a 0 0

Bll2a z tńułu dostaw i usłua. o okresie sDlafł: 0 0 0 0
0.l1.2-a,- do 12 ńesiecv 0 0 0 0

0 0 0B.l1.2.a.- powYżei 12 miesięcY
_l1_2_b. inne 0 0 0 o 0

3 936 189 4 043 866 4 600 000 5 060 o0o 5 160 000B-l1.3 N ależności od Dozostałvch iednoste k
B.l1.3-a. z tńułu dostaw i uslua. o okresie sDlatr': 3 286 487 3 436 510 3 900 000 4 300 000 4 40o 0o0

4 40o 000B-l1-3.a , do 12 ńesięcv 3 286 487 3 436 510 3 900 000 4 3oo o0o
Dowżei 12 miesiećv 0 0 0 0B.lL3.a.-

60 000 60 000B.l1.3.b
z tytufu podatków, dotacji, ceł, ubezpieczeń gpołecznych i
zdrowotnvch oraz in nvch Mułów Du blicznoprawnvch

37 444 40 78o 50 000

Bll 3c lnne 612 258 566 576 650 000 700 o0o 700 000
.l1.3-d. dochodzone na dmdze sadowei 0 o 0 o 0

900B,lll. 192 424 7,14 530 800 000 900 00|
192 424 714 53o 800 000 900 000 90a 000Bll!1 Kńtkote mi nowe akwa fi n an sowe

B.llLl.a. w ie d n ostkach Dowi a za nvch 0 0 0 o 0
o 0 0B.lILl.a. udziaĘ lub akcie o

B,lI1,1.a. inne DaDieru wańościowe 0 0 o 0
B lIl 1.a- udzielone pozyczk 0 0 0 0 0
Blll1a- inne kńtkoteminowe aktvŃa finansowe 0 0 (

B.ll1,1-b. w Do zostafu ch ied n o stkach 0 0 0 0
0 0B.ll1.1_b-- udziały lub akcie 0 0 0

B,ll1.1.b.- inne DaDieru wańościawe 0 0 0
B.lI1,1.b, udzielone pożvczki 0 o a o 0
B-ll1,1,b.- inne kńtkoteminowe anwa finansowe 0 0 0
B_ll1_1.c- środki Dienieżne i inne akwa Dienieżne 192 424 714 530 800 000 900 000 900 00o
Blll1c- 80o 0o0 900 o00 90o 00orcdkj pieniężne W kasie i na rachunkach 192 424 714 53o
B.lI1.1.c-- inne śrcdh aenieżne 0 0 0 0

0B.ll1.1.c.- inne akwa pieniężne 0 0 0 o
B.ll1-2. l n ne i n we §vci e kńtkote mi n owe 0 0 0

52 09 60 000
o
0

50 000 50 000
0

0

50 4o

o

o

o

o

o

lV. miedzvoklesowe 136 22

6l' o7,1 87 ĘA aĘh hhl
D, ziały (akcje} w{asne

zEM AKTyulA



KoD vwszczeqólnienie 2 0l9 2 020 2o21 2o22 2o23

27 25 19 346

A.l. Kapitał (fundusz) podstawowy 80 549 327 80 549 327 80 549 327 80 549 327 80 549 327
A.ll. kapitał (fundusz} zapa§owv 0

A.ll.- nadMka wańośCi spżedaży (waftości emisyjnej) nad
WaLlośaa nom! nal na udziałów bkcji)

0 0 0 0 0

A,lll. KaDitał (fundusz} z aktualizacii Wcenv. W tvm] o 0 0 0
0 o 0

A.lV. Pozostałe kapitałv (fundusze) rezeMowe, W tym: 0 0
o 0 o 0

na udzia V (akcie) ńasne 0 0 0 0 0

A.V. z lat .{9 203 851 -52 670 l18 "54 552 815 -57 852 8 -612028,
A.v.1 0 0 0
AV2 a a 0 0 0

A.Vl. rata} netto _3 466 267 -1 882 697 _3 300 000 -3 350 00 "3 360

A.vl.,| 9lkoń dodatnia) 0 0 a
A vL2. 0 0 0 0

A.Ml,

e
B"l"

z zy§ku netto w ciągu roku obrotowego (uiemna) 0

36 192 664
3 161 674

36 747 643
3 709 757

0

38 063 48s
4 490 000

0

39 103 4s8
5 120 000

39 723 4ss
5 5/t0 000

B,1.1, 0 0 a 0 0
B.1-2. na 2 624 174 3 278 257 3 780 0o0 4 21o 0o0 4 53o 000
Bl2- dłu ootermi nowa 2 836 634 3 200 000 3 500 000 3 700 000
B-1-2-- 301 362 441 623 580 oo0 710 000 830 0o0
Bl3 pozostałe rezeM 537 500 431 500 710 000 910 00o 1 010 000

l3- 31 500 25 500 10 00o 1o 0o0 1o 0o0
B.l.j.- krótkoterminowe 506 000 406 000 7oo 0o0 90o 00o 1 000 000
B.ll. zobowiązania dłuqoterminowe 5 247 7o7 4a7o 4 700 000 5 000
Bll 1 0 0 o 0

B11 2
Wobec pozostauch jednośek, W ldórych jednostka posiada
zaa na ażowan i e w kaąital e

0 0 0 0 0

Bll 3 5 247 707 4 870 050 4 700 0o0 5 000 000 5 00o 0oo
3.11.3.a. 5 247 707 4 870 050 4 70o 0oo 5 o00 0o0 5 000 000
B.l1.3-b. 0 o 0

.l1.3-c. 1ne zo a 0 0 0
B.l1.3.d. zania wekslore 0 0 0
B,l1-3.e- nne o 0 0 0 0

.lll. ązania krótkoteminowe 7 435 184 8 929 807 ,t0 823 488 11 983 488 13 183 488
B.ll1.1 zobowi ?zania wobec iednostek Dońazanvch 0 0 0 0
Blll1a 0 0
).l!Ll.a.. do12ń ]siecy 0 0 0 0 a

B.llL1 a.- powżei 12 ńesięcy 0 0 0
.lII 1.b nne 0 0 a

B-ll1.2-
zobowiązania Wobec pozostałych jednostek, W których
iednóślke óóś]eda zaendażówenic w kabilale 0 0 0 0 0

_ll1_2.a )staw i usłuo. o okresie wmaoalności: 0 0 0
B.ll1-2.a.- a 0 0 D 0
B_ll1_2.a.- Dowżei 12 mie§ecv 0

.Il1.2.b, 1ne a 0 0 0
B-ll1-3. Zobowiazania wobec pozostałvch iednostek 6 680 457 8 282 7o0 1o 023 488 1 1 083 488 12 183 488

I ll1.3,a kredńv Dożvczki 835 939 627 657 800 000 950 000 1 000 000
B-ll1.3.b. , 0 0
B.ll1.3-c. inne zo )owiazanja frnansowe 0 0 0
B,ll1.3.d. o 2 828 041 4 215 756 5 200 000 5 500 000 5 7o0 0o0
B.Il1.3-d-- do 12 miesiecv 2 828 041 4 215 756 5 2o0 000 5 500 000 5 7o0 ooo
Blll3d- Dowzel 2 miesiecv 0 0 0 0 0
B_ll1.3_e. na 27 551 19 747 50 000 60 000 60 000

.lll 3.f. 0 0 0 0

B.ltl 3.g.
z tytułu podatkóW, ceł, ubezpieczeń społecznych i
żdówólnvch oaz !nnvch h,łOńw DublicznoDĘwnvch

1 608 040 1 676 676 1 900 000 2,300 ooo 2 600 000

-lll 3-h. 1 236 208 1 533 330 1 8o0 0o0 2 00o 0oo 2 500 000
B.lI1.3.i. inne 144 678 209 534 273 488 273 488 323 488
B ll!,4 Fundusze soecialne 754 727 647 107 800 000 900 000 1 000 000
B.ll1.4-- w 0 0 0 0
B.lV. Rozliczenia miedzvokresowe 20 348 099 19 238 029 ,l8 050 000 17 000 000 16 000
B-lv.,| 0

.lv.2. lnne mz ,zenia miedzvokre§we 20 348 099 19 238 029 1 8 050 oo0 17 o0o ooo 16 000 000
B.lv.2,- 18 940 31 1 17 8o5 922 16 80o 0o0 15 800 o0o 14 800 000

0 0
) z budzetu iednostki samożadu teMoialneqo 0 o 0 0

B.lv.2-- 1 407 788 1 432 107 1 250 000 1 200 000 1 200 000
> z budżetu Daństwa 0 0 0 o 0
z

61 071 873
o

ffiłEE
10*l 60 760 00o

0

58 150 000 55 71o ooo

Lubaczów. 19.a5.2020 l
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sp zoz Lubaczóul

U 0 0 0Zyskowności netto

0 0 0 0 0Zyskowności działalności opencf nej

0 0 0 0Zyskowność aktywów
0 0 0Bieżącej płynności 0 4

U 0Szybkiei płynności 8 0 0

33 3 3 JRotacji należności
7 7 7 7 7Rotacii zobo,wiązań

10 10 10 10 8Zadłuzenta akĘłvó.r,,

8 8 8 6 6§7lpłacalności
26

15

10

ffi 2019r"

ffi 2020r.

ą2o27r.

w2022r.

ffi 2023r.
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_ SamodzielnegoPr|blicznego
Zakładu Opieki ZdrowotĘj w Lubiczowle

Leszek Xw:fuirwstlimgr

\X'skaźniki 2019 2a2a 2022

RAzEM 36

V/skeźniki 2019 2020 2a2l 2022 2023

36 28 26 24


